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Wstep

Priorytetem Gminy jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, kiéra
tworza jej mieszkaficy. Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspélpracy z
organizacjami pozarzadowymi i liderami $rodowisk lokalnych jest jednym z elementow
efektywnego kierowania Gmina.

Podstawowymi korzydciami takiej wspoipracy sa miedzy innymi:

a) umacnianie w spolecznej $wiadomodei poczucia odpowiedzialnodci za siebie i swoje
otoczenie,

b) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokainych,

¢) wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzigki dobremu rozpoznaniu
wystepujacych potrzeb.

Ustawa o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2016 r. poz. 239 i
395) naklada na jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek tworzenia programdéw
wspblpracy z organizacjami pozarzadowymi. Zgodnie z art. 5a ustawy organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego zobowigzany jest do uchwalenia rocznego programu
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3,
do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Majac na uwadze
prawidlowa realizacje powyzszego zadania oraz biorge pod uwage konieczno$¢ okreslenia
zasad oraz obszaréw wspélpracy pomigdzy organizacjami pozarzadowymi, opracowany
zostal roczny ,,Program wspotpracy Gminy Tragbki Wielkie z organizacjami pozarzadowymi
oraz. podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i -

o wolontariacie na 2017 rok”.



Postanowienia ogolne

§1

1. Program wspdipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest elementem lokalnego
systemu szeroko rozumianej polityki spolecznej.

2. Program okresla obszary, formy, zasady, zakres wspélpracy organéw samorzadowych
Gminy Trabki Wielkie z organizacjami, priorytety zadan publicznych, ktérych realizacja
zwiazana bedzie z udzieleniem pomocy publicznej.

3. Gmina Trabki Wielkie bedzie zapewniaé $rodki na realizacj¢ celéw publicznych,
zwigzanych z wykonywaniem zadan gminy przez organizacje pozarzagdowe.

4, Tlekroé w ninigjszym ,,Pfogramie Wspolpracy Gminy Trabki Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2017 rok”, zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 1. poz. 2391 395),

b) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to nie bgdace jednostkami sektora
finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych lub przedsigbiorstwami, instytutami badawczymi, bankami i spétkami prawa
handlowego bedacymi pafistwowymi lub samorzgdowymi osobami prawnymi oraz
niedziatajace w celu osiggniecia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne nie
posiadajace osobowodci prawnej, ktorym odrgbna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, w tym
fundacje i stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy,

c) dzialalno§ci pozytkn publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢ spolecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadat publicznych
okreslonych w ustawie,

d) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ust. 1 ustawy,
¢) programie - nalezy przez to rozumie¢ Program Wspolpracy Gminy Trgbki Wielkie z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajacy
priorytety realizacji zadan publicznych na dany rok, uchwalany przez Rade Gminy Trabki
Wielkie, |

f) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art, 2 pkt 1 ustawy,

g) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Trabki Wielkie.
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Cel gléwny i cele szezegolowe programu

§2

1. Celem gléwnym wspélpracy Samorzadu Gminy z Organizacjami pozarzadowymi jest
rozwd] wsparcia dla organizacji pozarzadowych w celu skutecznej realizacji zadan
publicznych.

2. Cele szezegdtowe wspolpracy, o ktérej mowa w ust, 1, to:

a) efektywne wykorzystanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
mieszkancow gminy Trabki Wielkie,

b) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje, '

¢) uzupelnienie dziatan gminy w zakresie nic obejmowanym przez struktury samorzadowe,

d) zwigkszenie udzialu mieszkancdw gminy w rozwigzywaniu probleméw lokalnych,

Zasady wspolpracy
§3

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami ustawowo uprawnionymi do
prowadzenia dzialalnosci pozytku publicznego w gminie Trabki Wielkie odbywa sig w
oparciu o nastepujgce zasady:

a) pomocniczo$ci — oznaczajacej uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podzialu
zadaf miedzy sektorem publicznym, a sektorem obywatelskim ukierunkowane na
wmacnianic obywateli, ich wspélnot i organizacji oraz ograniczanie ingerencji
panstwa i administracji lokalnej,

b) suwerennosci stron — polegajacej na prawie. stron do niezaleznosci i odrgbnosci w
samodzielnym definiowaniu oraz poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania problemow
i realizacji zadan,

¢) partnerstwa — oznaczajacej réwnosé stron, wspélne definiowanie probleméw i celéw
oraz Igczenie zasobdw do ich realizacji,

d) efektywnosci — polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych

efektow w realizacji zadan publicznych,



L.

e) uczciwej konkurencji i jawnosei — zakladajacych stosowanie przejrzystych zasad
wspblpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania

publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostgpu do informacji.

Podmioty wspdipracy
§4
Po stronie podmiotéw wspdlpracy wystepuja:
a) organy administracji samorzadowej tj. Rada Gminy 1 Wéjt,

b) organizacje pozarzadowe,

¢) podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

2. Program wspélpracy dotyczy organizacji prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego
na terenie Gminy Trabki Wielkie lub dla jej mieszkancédw (bez wzgledu na siedzibg).
3.

organizacje pracodawcéw, samorzady zawodowe oraz fundacje utworzone przez partie

W niniejszym Programie nie moga braé¢ udziatu partie polityczne, zwiazki zawodowe i

polityczne.

Zakres przedmiotowy

§5

1. Przedmiotem wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego jest:

a) realizacja zadath publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

b) konsultacje spoleczne w sprawach zastrzezonych ustawowo i innych w zakresie pozytku
publicznego,

¢) zwigkszenie skutecznodei dzialan podejmowanych w kierunku zaspokajania potizeb
lokalnych oraz promocji gminy.

2. Program ma na celu w szczegdlnoscei:

a) efektywne wykonywanie zadani publicznych poprzez wlaczenie w ich realizacjg
organizacji pozarzadowych,

b) ksztaltowanie srodowiska lokalnego poprzez budowanie partnerstwa migdzy

samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.



Formy wspolpracy

§6

1. Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi bgdzie miala charakter finansowy i
pozafinansowy.

2. Wspolpraca finansowa bedzie realizowana w formie zlecania realizacji zadaf publicznych
w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami okre$lonymi w art. 11 ustawy.

3. Wspdlpraca pozafinansowa realizowana be¢dzie w formie:

a) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci oraz promowanie .
dziatalnosci organizacji i wspélpracy z Samorzadem poprzez publikowanie na stronie
internetowe] gminy waznych informacji dotyczacych dzialan samorzadu, jak i organizacji
pozarzadowych,

b} konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 projektow aktoéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
tych organizacji,

¢) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o
ktérej mowa w art. 4, z radami dzialalnosei pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia
przez wiasciwe jednostki samorzadu terytorialnego,

d) tworzenia wspéinych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z
przedstawiciel organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz
przedstawicieli wiasciwych organéw administracji publicznej, |

) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

) umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 1. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.) oraz
porozumicnia albo umowy o partnerstwie okre§lonych w art.33 ust. 1 ustawy z dnia 11 Iipca
2014 1. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014 -2020 (Dz.U. poz. 1146),

g) udzielania pomocy merytorycznej w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe
srodkdw finansowych z innych Zrédel niz budzet gminy,

h) udziclania pomocy w nawigzywaniu kontaktéw i wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi w skali lokalnej, regionalnej, ogdlnopolskiej i migdzynarodowej,

i) udzielania pomocy w realizowaniu uméw przez organizacje pozarzadowe,



j) udostepniania sal mieszczacych si¢ w siedzibie Urzgdu, z przeznaczeniem na organizacjg
otwartych spotkafi, konferencji, szkolen, itp przedsigwzigé zwiazanych ze statutowa

dziatalnodciq organizacji pozarzadowych.

Priorytetowe zadania publiczne

§7

Priorytetowe obszaty wspélpracy obejmuja sferg zadan z zakresu:
1) kultury fizycznej:
a) wspieranie dzialan majacych na celu upowszechnianie kultury fizycznej wéréd dzieci,
miodziezy i dorostych w zakresie roznych dyscyplin sportu,
b) wspieranie spotecznych i lokalnych zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych,
c) wspieranie szkolnego wspdlzawodnictwa sportowego, |
2) profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie,
3) wspierania organizacji letniego wypoczynku, podczas ktorego bedzie realizowany
program pierwszorzedowej profilaktyki uzaleznien,
4) o$wiaty, wychowania oraz edukacyjnej opieki wychowawczej:
a) wspieranie organizacji wolnego czasu 1 aktywizacja dzieci i miodziezy,
b) wspieranie wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mlodziezy, -
c) wspieranic proceséw edukacyjnych skierowanych do utalentowanych uczniow,
rozszerzajacych zakres wiedzy objety programem szkolnym,
| 5) krajoznawstwa i turystyki z uwzglednieniem srodowiska dzieci i mlodziezy:
a) upowszechnianie informacji i promocja imprez o charakterze sportowo-rekreacyjnym,
b) pomoc w realizacii wydawnictw edukacyjnych o charakierze krajoznawczo-
turystycznym,
6) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:
a) upowszechnianie kultury, szezegélnie wéroéd dzieci i miodziezy,
b) upowszechnianie informaciji oraz promocja imprez kulturalnych i artystycznych,
c) wspieranie lokalnych inicjatyw majacych na celu kultywowanie i krzewienie kultury i
tradycji ludowej,
d) wydawanie niekomercyjnych ksigzek, czasopism, periodykéw, opracowan
informacyjnych w postaci drukowanej oraz z zastosowaniem innych technik zapisu obrazu i

dzwieku.



Okres realizacji programu

§8

1. Roczny program wspdltpracy Gminy Trabki Wielkie z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, uchwalany jest do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres jego obowigzywania, po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb
okre§lony w uchwale Nr 83/XI/2012 Rady Gminy Trabki Wielkie z dnia 25 wrzesnia 2012
roku, w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Program wspblpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2017 zostanie
zrealizowany w okresie od 01.01,2017 do 31.12.2017 roku.

3. Konkursy na realizacje zadafi publicznych oglaszane bedg nie wezesniej niz po uchwaleniu
przez Rade Gminy Trabki Wielkie budzetu na dany rok albo po przedstawieniu projektu

budzetu.

Sposob realizacji programu

§9

1. Dotacje z budzetu gminy moga by¢ przyznane organizacjom pozarzagdowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, w formie:

a) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacii,

b) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2. Wspieranie oraz powierzanie, o ktérych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

3. Postepowanie o udzielenie dotacji prowadzone jest w trybie okreslonym w Ustawie, w
oparciu o zasady powszechnosei, jawnosci, efektywnosci 1 formy pisemnej postgpowania,

4, Przez oferte, umowe oraz sprawozdanie, rozumie si¢ oferte, umowe i sprawozdanie, ktére
stanowig odpowiednio zataczniki nr 1, 3, 5 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i

Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych
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wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadaf publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 1. poz. 1300).

5. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, o ktérej mowa w art. 14 ustawy,
zlozone] przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust, 3 ustawy,
Wéijt uznajac celowo$é realizacji tego zadania, moze zlecié organizacji pozarzadowej lub
podmietom wymicnionym w art. 3 ust. 3, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacje
zadania publicznego o charakierze lokalnym lub regionalnym, spelniajacego lacznie
nastgpujace warunki:

a) wysokoéé dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty

10.000 zt,

b) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

Wysokosé¢ §rodkow przeznaczonych na realizacje programu
§10

1. W budzecie Gminy Trabki Wiclkie na 2017 rok zabezpiecza si¢ $rodki na realizacjg
programu  wspoipracy 2z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami ustawowo
uprawnionymi do prowadzenia dzialalnosei pozytku publicznego.

2. Planowana kwota na realizacj¢ zadan publicznych w 2017 r. wynosi co najmniej wewwea. Zh
3. Uzyskanie $rodkéw finansowych przez podmioty, o ktorych mowa w § 1 pkt 4 lit. b
programu, na realizacj¢ zadan Gminy Trabki Wielkie z tytulu dotacji, wyklucza mozliwos$é
przyznania $rodkéw budzetowych na to samo zadanie z innego tytulu, zaplanowanych w
budzecic gminy Trabki Wielkie.

4. W przypadku, gdy w trakcie roku budzetowego organizacje pozarzadowe lub podmioty
ustawowo uprawnione do prowadzenia dziatalnodci pozytku publicznego zlozg z wlasnej
inicjatywy oferty realizacji zadan publicznych, po uzyskanin zgody Rady Gminy Trabki
Wielkie, mogg byé zwickszone w budzecie gminy $rodki przeznaczone na realizacjg

programu wspélpracy.
Sposob oceny realizacji programu

§ 11

1. Monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ wyznaczony przez Wdjta pracownik urzedu

na podstawie pisemnych sprawozdarl, skladanych przez organizacje.
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2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i form wspdlpracy i przedstawianiu
te] oceny Wojtowi. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu,
Organizacje pozarzadowe mogg zglasza¢ Wojtowi Gminy Trabki Wielkie.

3. Zebrane w czasie realizacji programu informacje, uwagi i propozycje dotyczace
realizowanych przez organizacjc we wspoOlpracy z gming projektoéw, beda wykorzystywane do
usprawnienia biezacej wspdipracy.

4. Wskaznikami efektywnosci programu bedy uzyskane informacje dotyczace w
szczegolnosci:

a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

b) liczby ofert zlozonych przez podmioty do otwartych konkurséw ofert,

¢) liczby organizacji realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,

d) wysokodci $rodkéw finansowych planowanych w budzecie Gminy i wykorzystanych na
realizacje tych zadan,

) liczby osOb, ktore byly adresatami ktdére uczestniczyly w zadaniach publicznych
realizowanych przez organizacje.

5. Wéjt nie pdZniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest zobowiazany przediozy¢ Radzie
Gminy oraz opublikowaé w BIP i na stronie internetowej Urzedu sprawozdanie z realizacji
programu wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w

art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, za rok poprzedni.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
§ 12

1. Opracowanie projektu Programu Wspdlpracy Gminy Trabki Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Wydanie zarzadzenia w sprawie przeprowadzenia konsultacji spolecznych projektu
uchwaly Rady Gminy Trabki Wielkie w sprawie przyjecia Programu Wspdlpracy Gminy
Trabki Wielkie z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu Programu wspdlpracy na 2017 rok.

4. Podanie informacji 0 wynikach konsultacji spolecznych.
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5. Podjecic uchwaly w sprawie przyjecia Programu Wspblpracy Gminy Trabki Wielkie z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2016 r.

poz. 239 i 395),

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach

§13

1. Postgpowanie o udzielenie dotacji prowadzone jest w trybie okreslonym w Ustawie, w
oparciu o zasady powszechnosci, jawnosci, efektywnosei 1 formy pisemnej postgpowania.

2. Wéjt Gminy Trabki Wielkie oglaszajac otwarty konkurs, powotuje w drodze zarzadzenia
komisje konkursowa w celu opiniowania zlozonych ofert.

3. Komisja konkursowa powolywana jest w skiadzie 4 oséb, w tym:

- 2 przedstawicieli Urzedu Gminy Trabki Wielkie,

- 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

4, Na wsp6lnym spotkaniu organizacje pozarzadowe tworzg liste swoich przedstawicieli —
kandydatéw do skladu komisji konkursowych. W przypadku zgloszenia wigcej niz dwéch
kandydatow, wybér nastgpuje w drodze losowania.

5. Komisja pracuje w oparciu o regulamin prac komisji konkursowej ogloszony zarzadzeniem

Wdéita Gminy.

§ 14

1. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego, (tj. Dz.
U. z 2016, poz. 23) dotyczace wylaczenia z postgpowania konkursowego.

2. W przypadku wylaczenia z postepowania lub nieobecnodei czlonkéw komisji, posiedzenie
odbywa si¢ w zmniejszonym skladzie pod warunkiem, ze biorag w nim udzial co najmniegj 3
osoby.

3. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nicodplatny i nie przysluguje zwrot kosztow
podrdzy.

4, W pracach komisji moga bra¢ udzial z glosem doradezym takze inne osoby, posiadajace

do$wiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.
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§15

1. Czlonkowie komisji wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego.

2, Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

3. Komisja konkursowa przystgpujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje
nastgpujacych czynnosei:

a) zapoznaje sie z podmiotami, ktére ztozyly oferty,

b) wypetnia oswiadczenia dopuszezajace lub wylaczajaee z postgpowania,

¢) stwierdza prawomocnoéé posiedzenia komisji,

d) sprawdza prawidtowosé ogloszenia konkursu,

¢) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypelnienie oferty oraz
komplet zalacznikdéw),

f) odrzuca oferty nie spelniajace formalnych warunkow konkursu lub zgloszone po
wyznaczonym terminie,

g) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescia ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej
dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karéie, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w
ogloszeniu konkursowym oraz proponuje wysokosé dotacji,

h) sporzadza protokot z prac komisji, odezytuje jego tresé i podpisuje protokol.

4, Sporzgdzony protokd! powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

b} imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowe;j,
¢} liczbg zgloszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po terminie,

f) $rednig arytmetyczna punktdéw przyznawanych przez wszystkich czlonkéw komisji,
zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym,

g) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokogeia dotacji,

h) podpis pizewodniczacego komisii.

5. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia
konkursu zostanie przedstawiona Wojtowi Gminy Trabki Wielkie, ktéry dokona ostatecznego
wyboru i zdecyduje o wysokodci dotacji.

6. Wyniki otwartego konkursu oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert, podajac nazwe

organizaciji, tytut zadania, kwot¢ wnioskowana oraz kwotg przyznanej dotacji. Informacje
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umieszeza sie w BIP-ie, na stronie internetowej gminy, na tablicy ogloszen w siedzibie

urzedu.

Postanowienia koncowe
§16

1. W sprawach nie uregulowanych w programie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy
prawa, w tym przepisy ustawy,

2. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja programu okresla Rozporzagdzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzordéw ofert i
ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

3. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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